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Van de voorzitter

Op het moment dat ik dit schrijf ben ik alweer ruim een jaar de voorzitter van de Stichting 21 maart Gouda. Ik moet zeggen: het bevalt me
goed! Dat komt in de eerste plaats door de mensen met wie ik mag samenwerken. De stichting is maar klein, maar de bestuursleden zijn actief
en goed op de hoogte van wat speelt in de Goudse samenleving. Er bestaan veel contacten en ook veel ideeén, en er is energie om bestaande
activiteiten te onderhouden en nieuwe te ontwikkelen.

De stichting biedt tweemaal per jaar een lezing aan. Met de coronapandemie hebben we er maar één kunnen laten plaatsvinden, die van Karim
Amghar. Die konden door samenwerking met Gouwe TV uitzenden op het lokale netwerk — een creatieve oplossing! De tweede lezing is
verschoven naar dit jaar.

Ondanks de beperkingen van de pandemie hebben we nieuwe activiteiten kunnen ontwikkelen: het lespakket voor het basisonderwijs is
vernieuwd en gedigitaliseerd, we hebben een verbeterde website, en we brengen maandelijks een nieuwsbrief uit. We hebben vooral ook
samenwerking gezocht met organisaties in de stad met verwante doelstellingen. Samen met Libertum hebben we aan de wieg gestaan van het
anti-discriminatie platform Gouda. Daarin participeren nu steeds meer organisaties. Daardoor, en dat is het belangrijkste, kunnen we het
realiseren van onze doelstelling dichterbij brengen: Zet een (steeds dikkere en vettere) streep door discriminatie!

En we blijven om ons heen kijken en zullen komende kansen voor nieuwe activiteiten (met inachtneming van onze beperkte menskracht) en
nieuwe vormen van samenwerking niet uit te weg gaan.

We houden u op de hoogte! Kijk ook eens op onze website www.stichting21maart.nl of op www.tolerantielespakket.nl




Bestuur

Samenstelling
Voorzitter: Leen de Jong, benoemd per 3 februari 2021

Secretaris: Karin Lambregtse
Penningmeester: Henk Lappee
Bestuursleden: Annemarie van den Berg-Mooij, Gabe de Vries

Het bestuur isin 2021 11 maal in vergadering bijeengeweest.

Werving van nieuwe bestuursleden
Annemarie van den Berg-Mooij heeft te kennen gegeven nog 1 kalenderjaar beschikbaar te zijn voor het bestuurswerk van Stichting 21 maart.

Henk Lappee heeft gemeld om toch voorlopig nog aan te blijven als penningmeester van onze stichting.




(Externe) contacten

Tolerantieambassadeurs
De tolerantieambassadeurs zijn belangrijk voor de Stichting. Aansprekende ambassadeurs versterken de positie van Stichting 21 maart. Van de

ambassadeurs wordt verwacht dat zij in hun doen en laten, spreken en zwijgen de doelstellingen van Stichting 21 maart uitdragen. De
ambassadeurs komen op tegen onverdraagzaamheid, discriminatie en racisme en doen dat door respect uit te stralen voor verschillende
tussen mensen en met anderen daarover in gesprek te gaan en verbindingen te leggen.

Aan de Stichting zijn 28 ambassadeurs verbonden, allen woonachtig in Gouda en betrokken bij de Goudse samenleving.

Ere-ambassadeurs zijn:
Marion Suijker, oud-wethouder gemeente Gouda

Nettie de Bruijne, mede-oprichter Stichting 21 maart Gouda

Het is de intentie van het bestuur om jaarlijks een netwerkbijeenkomst voor de tolerantieambassadeurs. De beperkende maatregelen vanwege
de Covid-pandemie maakt fysieke bijeenkomsten vrijwel onmogelijk. Op 21 januari 2021 heeft het bestuur een zoom-meeting georganiseerd
voor de tolerantie-ambassadeurs waarin we gesproken hebben over de vernieuwing van het Tolerantielespakket, de jaar- en
activiteitenkalender 2021 en de verbetering van de website. Ondanks de kleine opkomst was het een vruchtbare bijeenkomst waarbij ideeén
werden uitgewisseld over mogelijkheden van fondsenwerving voor het Tolerantielespakket en het verbeteren van de zichtbaarheid van de
Stichting.




Overige partners
Stichting 21 maart heeft een doorlopende samenwerking met de volgende partners:

009 stichting IIMD Libertum

Inclusie & discriminatiebestrijding RiimrevoorVrede i Vrijheid

Brede
School
Gouda

» il & t
X

Stichting Metaheerhuis

E! Goudse Adviesraad voor mensen met een Beperking A i

Raad van Kerken Gouda




Kernactiviteiten

Stichting 21 maart wil vooroordelen, uitsluiting, discriminatie en racisme bespreekbaar maken. Hiervoor organiseert de Stichting jaarlijks een
tweetal lezingen: rond 21 maart, de internationale dag tegen discriminatie en racisme en rond 16 november de internationale dag voor de
verdraagzaamheid. Daarnaast geeft Stichting 21 maart een tolerantielespakket voor het basisonderwijs uit.

Lezingen

8 april 2021 — de 21 maart lezing ‘Discriminatie & Racisme in het Onderwijs’
Spreker: Karim Amghar

en een voordracht door Ruud Broekhuizen

Hoe bespreek je lastige gesprekken als discriminatie en racisme in de klas? Hoe kan het dat sommige kinderen ineens heel heftig
reageren? Hoe ontstaat sociale pijn bij uitsluiting? De lezing staat in het teken van deze vraagstukken.

Dankzij de inzet van en de samenwerking met GouweStad TV is deze lezing live uitgezonden op GouweStadTV en
online te volgen via Teams en Youtube. Benieuwd naar deze lezing?
Kijk de lezing terug via deze link: https://www.youtube.com/watch?v=HVdJsXEYS g

2 december 2021 - De Rede van de Verdraagzaamheid ‘Bent U de burgemeester?’
Spreker: Joyce Sylvester
En een voordracht door Hanneke Leroux

Joyce Sylvester is bij uitstek een ervaringsdeskundige voor wat betreft de mogelijkheden en onmogelijkheden die de Nederlandse
samenleving te bieden heeft voor inwoners met een Surinaamse achtergrond.
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Deze lezing kon helaas niet doorgaan vanwege de avond lockdown.




Educatie
Stichting 21 maart Gouda wil graag een bijdrage leveren aan een tolerante en inclusieve Goudse samenleving. Eén van de middelen die we

hiervoor inzetten is het door ons ontwikkelde Tolerantielespakket voor basisonderwijs.

Uitreiking Tolerantie lespakket basisonderwijs (oude stijl)
Op 25 mei 2021 werd het Tolerantielespakket aan de bovenbouw van het basisonderwijs aangeboden. We waren blij dat we dit jaar onze

lespakketten weer via de Brede Schoolkunnen konden aanbieden aan de basisscholen in Gouda. Dit jaar hebben de scholen Al Qualam en de
Oostvogel hierop ingeschreven.

Het vernieuwde Tolerantie lespakket basisonderwijs
Binnen de vernieuwde versie van het Lespakket BO streven we ernaar om het hele jaar thema’s onder de aandacht te brengen, door middel

van verschillende modules. Docenten kunnen dan zelf kiezen of zij dit willen behandelen al naar gelang passend in het moment van de dag,
maand of in het jaar. De komende 2 jaar, ruim ingeschat i.v.m. Corona maatregelen, zal gewerkt worden naar de afronding van 5 modules.

Module 1: Racisme en Discriminatie (21 maart: Internationale Dag tegen Racisme en Discriminatie)

Module 2: Diversiteit en Dialoog en Ontwikkeling (21 mei: Wereld dag Diversiteit, Dialoog en Ontwikkeling)

Module 3: Inclusie en Burgerschap (20 juni: Internationale dag van de Vluchteling)

Module 4: Cyberpesten en Mediawijsheid (25 september: Week tegen Pesten)

Module 5: Respect en Verdraagzaamheid (2-5 November: week van Respect/ 16 november: Internationale Dag van de Verdraagzaamheid)

Pilot gedigitaliseerde Tolerantielespakket in gebruik genomen

Voorafgaand aan de Week van Respect (8-14 november), hebben 113 leerlingen van 3 basisscholen De Cirkel, Koningin Wilhelmina School en Al
Qalam het vernieuwde gedigitaliseerde Tolerantielespakket van Stichting 21 maart in gebruik genomen. De gastlessen zijn door stichting IDB
gegeven. Op een interactieve manier werd aan de hand van kleurige sheets de begrippen duidelijk gemaakt.

Met dank aan de sponsoring van de gemeente Gouda, Stichting Oude Mannenhuys en Gouda 750 jaar is het vernieuwde Tolerantielespakket
tot stand gekomen.




Evaluatie van de pilot

Het was deze keer nog een pilot. 2 modules Discriminatie en Racisme en Respect en Verdraagzaamheid zijn hierin uitgewerkt. De definitieve
versie zal dan rond 21 maart 2022 (internationale dag tegen discriminatie en racisme) worden uitgebracht.

De leerkrachten zijn gevraagd de evaluatie formulieren van het lespakket in te vullen zodat de feedback van hen verwerkt kan worden. Ook
zijn verschillende organisaties van het antidiscriminatie platform verzocht feedback te leveren.

Certificaten uitgereikt

In het vernieuwde lespakket staat centraal het leren van en met elkaar, met als

CERTIFIGAAT
RESPECT & VERDRAAGZAAMHEID

DIT CERTIFICAAT WORDT UITGEREIKT AAN

doel het accepteren van het anders zijn. Accepteren door met een open
houding naar elkaar te luisteren en nieuwsgierig naar elkaar te zijn, zodat ieder

kind zichzelf kan zijn en mag blijven. De leerlingen leren via filmpjes over

(anti)discriminatie, (anti)racisme, het herkennen van vooroordelen. En ze leren
Naam:

om het gesprek aan te gaan en met respect met elkaar om te gaan, thuis, op

groep:

JE HEBT SAMEN MET JE KLASGENOTEN MET SUCCES
MEEGEDAAN AAN:

school en op straat. Een van de opdrachten is om samen hierover een poster

MODULE 1: DISCRIMINATIE & RACISME

voor de klas te maken.

MODULE 2: RESPECT & VERDRAAGZAAMHEID

Respectvolle omgang met elkaar, thuis, op school en op straat.

Annemarie van den Berg-Mooij, bestuurslid van Stichting 21 maart, heeft als e
afsluiting van de pilot 113 certificaten en wisbordjes overhandigd aan Hans van leder kind mag zichzelf zijn 2 £ ’
Kekem, directeur van de Brede School. De certificaten zijn bestemd voor de —— = hi

_'smhlmg 74! maart

TOLERANTIELESPAKKET STICHTING 21 MAART

leerlingen die met veel enthousiasme hebben meegedaan.

Het Tolerantielespakket is te vinden op https://www.tolerantielespakket.nl/info/.




Fondsenwerving

Om de vernieuwing van het Tolerantielespakket te kunnen bekostigen heeft het bestuur lokale en landelijke fondsen en de gemeente Gouda

aangeschreven:

Instelling Aangevraagd  Besluit Beschikbare bedrag
bedrag
VSB-fonds | 7.000,- afgewezen -
Het lespakket past niet in de doelstellingen van het fonds
Stichting Oude Mannenhuys | 2.500 toegekend 2.500,-
Gemeente Gouda | 5.000,- toegekend 5.000,-
GoudaPot | 1.000,- afgewezen -
Het lespakket past niet in de doelstellingen van Goudapot
Gouda 750 jaar | 1.000,- Toegekend (in 2022) 750,-
Het lespakket binnen de doelstellingen van Gouda 750 jaar
Humanistisch Verbond | 500,- Toegekend onder voorbehoud van middelen -

8.250,- TOTAAL



Deelname aan activiteiten en evenementen
Het bestuur hecht waarde aan zichtbaarheid van de stichting. Deelname aan evenementen in Gouda die in het teken staan van

verdraagzaamheid en inclusie dragen hieraan bij.

11 oktober 2021 — oprichting van het Antidiscriminatie Platform Gouda

Op 11 oktober 2021 is het Antidiscriminatie Platform Gouda opgericht. Het platform zet zich in om
allerlei vormen van discriminatie in Gouda tegen te gaan. Denk aan discriminatie vanwege huidskleur,
seksuele voorkeur of handicap. Naast Stichting 21 maart vormen de Regenboog Alliantie, Libertum,
Stichting Inclusie en Discriminatiebestrijding, Amnesty International, de Goudse Adviesraad voor
mensen met een Beperking en Stichting Antisemitisme Preventie samen met de gemeente en een
aantal Goudse inwoners het Antidiscriminatie Platform Gouda.

8 november 2021 - Stadsgesprek Racisme en Discriminatie

Wees moedig in je ongemak. Dat was het motto van het Stadsgesprek Racisme en Discriminatie op maandag 8 november jl. En ongemakkelijk
was het. Om te horen hoe een stadsgenoot een uitgaansgelegenheid moest verlaten om zijn huidskleur. Of mishandeld werd om zijn geloof.
Zo’n 75 aanmeldingen waren er voor het gesprek: van scholieren tot volwassenen.
De avond werd treffend in beeld gebracht Aol AL \E o §
door de Sketching Maniacs. De tekening
wordt geéxposeerd als eerste in een serie. q&
Nieuwe afleveringen volgen in 2022,

aansluitend bij Gouda 750 “geef Gouda ‘E“"""%Es

door” en in de wijken of met scholen L
GEBROKEN SPIESE,

01 Lso/mﬁ‘

“ ” NEKKEN VAN KNIEEN, OVER VALLEN
onder de noemer “burgerschap”. De %KME%P%AAJLD%N
avond maakte wel duidelijk dat er een I ke

ER 15 GEEN STRIjD ZONDER “
grote behoefte aan een vervolg. b MR 1 py ;ﬁ'a
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17 oktober 2021 - hijsen van de regenboogvlag ter gelegenheid van Coming Out Day
Namens het bestuur was Annemarie van den Berg hierbij aanwezig.

Overige activiteiten
Medewerking aan de Voorstelling “lk ga op reis...” van Peter Lems
De Muziektheatervoorstelling ‘Ik ga op reis...” was een familie-, school- & vertelvoorstelling over twee kinderen in de oorlog en over de

Holocaust. De voorstelling liep vanaf 30 april en is online bezocht door verschillende basisscholen. Dit heeft enthousiaste reacties opgeleverd
van de deelnemende docenten van scholen over het theaterstuk, het boek en de film van Peter Lems.

Het boek is mede gesponsord door Stichting 21 maart Gouda.

Gele reacties: \

""Goed, dat jullie het gewone leven van kinderen laten zien. De sobere weergave van de deportatie van Esther, maakt heel

veel indruk. Veel effectiever dan de opstapeling van vreselijkheden van de Holocaust. De kinderen identificeren zich sterk
met Pieter en Esther . Ze waren onthutst en verontwaardigd Zo voelen ze veel beter de misdadigheid en de
onmenselijkheid van de Holocaust en van het racisme. Ook de combinatie met het boek is helemaal top. Dank jullie wel!"

“Aan het eind gaat het over racisme en "het kan zomaar weer gebeuren" maakte zeer veel indruk. De boodschap kwam
echt binnen bij de kinderen. We zijn altijd terughoudend (zeg "bang)" om (gevoelige) morele kwesties aan de orde te
stellen . Hier zie je hoe het moet!

"Het boek is ronduit geweldig. Qua verhaal, maar ook qua uitvoering. Lekker formaat, leuk met dat gat in de voorkaft,
prachtige illustraties, het juiste midden tussen "saai" leesboek en "lui" plaatjesboek.”
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Communicatie en publiciteit

Vernieuwde Website
Medio 2020 is gestart met het vernieuwen van de website van de Stichting: www.stichting21maart.nl

Digitale Nieuwsbrief
In 2021 is het bestuur gestart met het maandelijks uitbrengen van een digitale nieuwsbrief. De berichten uit onze nieuwsbrief zijn terug te

vinden op de website. De nieuwsbrief heeft 240 leden.

Sociale Media
https://twitter.com/maart 21
https://www.linkedin.com/company/stichting-21-maart-gouda

Vooruitblik 2022

e Lezingen rond 21 maart, de Internationale Dag tegen racisme en discriminatie en 16 november Internationale dag voor verdraagzaamheid
en respect.

e Uitbrengen modules 2, 3 en 4 van het vernieuwde Tolerantielespakket voor het basisonderwijs.

e Onderzoek mogelijkheden dialoog/lespakket voortgezet onderwijs

e Onderzoek nauwere samenwerking met Libertum

e Deelname aan het Anti-discriminatieplatform

e Lezingen in het kader van Gouda 750 jaar

e Verbeteren betrokkenheid tolerantieambassadeurs




Financieel overzicht 2021

Gereafiseerde baten en lasten 2021

LASTEN 2021 2020 BATEN 2021 2020
Lezing voorjaar 734,00 - Gemeente Gouda subsidie 3.500,00 3.500,00
Lezing najaar ('21 naarjun '22) 399,50 230,00 Bijdrage lespakket 2.500,00 -
Tolerantielespakket ontwikkeling 3.032,85 240,89
Website en overige communicatie 871,20 1.366,20
Bank- en bestuurskosten 692,78 483,32
75 jaar Bevrijding (uitvoering '21) - 1.200,00
5.930,33 3.540,21
Exploitatiesaldo 69,67 -10,21
6.000,00 3.500,00 6.000,00 3.500,00
ACTIVA 31132009 34-42:3020 PASSIVA 31472004 31-12-7020
Tricdos Bank 4,26543 3.933.26 Eigen vermaogen 2.802,93 2.733.26
Kortlopende vorderingen 2.500,00 - Kortlopende schulden 3.962,50 1.200,00
6.765,43 3.933.26 6.765,43 3.933.,26




